
АКТ

по результатам документальной проверки правильности определения перечней рабочих мест, наименование 

должностей (профессий) и показателей, дающих право на досрочное назначение трудовых пенсий, а также 

достоверности представленных работодателем в Пенсионный фонд Российской Федерации на застрахованных лиц 

индивидуальных сведений в части стажа на соответствующих видах работ 

« 15 «августа 2019г. г. Зея Амурской области № 3

Мною Ведущим специалистом-экспертом Управления пенсионного фонда РФ в г. Зея Амурской области 

Н.И.Булава

на основании поручения начальника ГУ — Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Зея

Амурской области от

« 12 августа 2019г. № в присутствии Третьяковой Т.В.

произведена документальная проверка в части стажа на соответствующих видах работ (далее — специальный 

трудовой стаж) Дошкольного образовательного учреждения детский сад №12

ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Сведения о работодателе

Регистрационный номер в Пенсионном фонде РФ: 038-003-004698 
Юридический адрес: мкр. Светлый,4/1, г. Зея, Амурская область 
-Основной вид деятельности: реализация образовательных программ 
дошкольного образования, сохранение и укрепление физического и 
психического здоровья детей
Действие на основании Устава зарегистрированного постановлением Главы 
администрации г. Зеи №619 от 25.06.2002г.

2. Цель документальной проверки.
- Проверка перечней рабочих мест, наименование профессий, должностей и 

показателей, дающих право на досрочное назначение пенсий;
- Проверка поименных списков работников, которым установлено 

льготное пенсионное обеспечение;
- Проверка достоверности представленных индивидуальных сведений за 

период с 01.01.2015г. по 31.12.2018г.
3. Перечень затребованных документов: 
трудовые книжки
карточка формы Т-2
тарификационные списки за 2015г.-2018г. 
книги приказов за 2015г.-2018г.
4. Перечень представленных документов:
Документы для проверки предоставлены в полном объеме 
Время документальной проверки.
Проверка начата « 12» августа 2019г. Окончена «15 » августа 2019г. 
Результаты документальной проверки
1. Перечни рабочих мест,наименование профессий, должностей и показателей 
дающих право на досрочное назначение трудовых пенсий, а также поименные 
списки работников, которым установлено льготное пенсионное обеспечение 
предоставлены.



2.0 правильности определения рабочих мест, наименование профессий, также 
поименных списков работников, которым установлено льготное пенсионное 
обеспечение.
Количество проверенных рабочих мест: 
за выслугу лет

2015 год (1 квартал) — 3 ед.
2015 год (2 квартал) — 3 ед.
2015 год (3 квартал) — 3 ед.
2015 год (4 квартал) — 3 ед.
2016 год (1 квартал) — 3 ед.
2016 год (2 квартал) — 3 ед.
2016 год (3 квартал) — 3 ед.
2016 год (4 квартал) — 3 ед.
2017 год (год) - 3 ед.
2018 год (год) - 3 ед.

1. Отметка о наличии второго экземпляра индивидуальных сведений о
трудовом стаже, заработке (вознаграждении), доходе и начисленных 
страховых взносах.
Имеется
4. О достоверности представленных индивидуальных сведений за период с 

01.01.2015г. по 31.12.2018г. в части специального трудового стажа.
Количество проверенных индивидуальных сведений: 
в части выслуги лет

Ведущий 
УПФР в г. Зея

2015 год (1 квартал) -13 
2015 год (2 квартал) -14 
2015 год (3 квартал) -14
2015 год (4 квартал) -15
2016 год (1 квартал) -16 
2016 год (2 квартал) - 15 
2016 год (3 квартал) -16
2016 год (4 квартал) -15
2017 год (год) - 16
2018 год (год) - 12

Н.И. Булава

Руководитель организации К.А.Пойда

Секретарь Т.В.Третьякова


